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DADOS DE IDENTIFICACAO

UF: BA

Municipio: Barreiras

Secretaria de Saude

Razéo Social: Secretaria Municipal de Saude

CNPJ: 08.595.187/0001-25

Endereco da Secretaria de Saude: Avenida Bardo do Rio Branco — Bairro - Vila Rica
CEP: 47.813-010

Fone/FAX: (77) 3613-8316

E-mail: saude@barreiras.ba.gov.br

Site da Secretaria: http://barreiras.ba.gov.br/secretaria-de-saude/

Secretario(a) de Saude que Elaborou o Relatorio

Nome: Anderson Luiz Vian de Abreu

Dada de Posse: Portaria N° 351/2018 de 05/11/2018

Instrumentos de Planejamento

A Secretaria de Saude tem Plano de Saude: Sim

Periodo a que se refere o Plano de Saude: 2018-2021

Status: aprovado

Aprovacdo no Conselho de Saude: Resolugdo N° 011 de 19/12/2017.

A Secretaria de Saude tem Programacédo Anual de Saude de 2018: Sim
Status: aprovado

Aprovacdo no Conselho de Saude: Resolucao N° 02 de 27/03/2018.
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1. APRESENTACAO

O presente relatorio de gestdo tem por objetivo abordar os aspectos de
natureza orcamentaria e financeira, organizado de forma que permita uma visao
de conformidade e desempenho dos atos de gestao praticados pelo ordenador
de despesa, evidenciando os resultados dos programas desenvolvidos no

ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Nele contém as informacdes da Saude, 6rgdo auxiliar da Prefeitura
Municipal de Barreiras, as acdes previstas e realizadas durante o exercicio de
2018, contém a descricdo sobre a Lei Or¢camentaria Anual - 2018, os valores
fixados e atualizados, o relato acerca do somatorio das receitas e despesas,

assim como, o detalhamento sobre os restos a pagar.

O Programa Saude Humanizada, abrange 46 projetos/atividades
subdividido em 06 Subfun¢des orcamentarias, sendo sua meta total de execuc¢ao
até 2021. Algumas acdes estratégicas e complementares do programa foram
apresentadas por nivel de atencéo, cujo objetivo foi evidenciar a implementacao

das acoes.

Portanto, o presente instrumento é o resultado da execucao orcamentaria
e financeira no ambito da Secretaria de Saude e apresenta o cumprimento das
metas projetadas para a Politica Municipal de Saude de Barreiras devendo este

instrumento ser submetido a plenaria do Conselho Municipal de Saude.
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2. COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Lei Municipal 1.235 de 21 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a
Organizacdo Administrativa e a Reestruturacdo de Cargos da Administracao
Pablica Municipal, aborda no capitulo VIII, Art. 15, a finalidade da Secretaria
Municipal da Saude, cuja fungéo é planejar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar,
as atividades de promocado, protecdo e recuperacdo da saude dos seus
municipes, executadas na forma regulada pelo Sistema Unico de Satde (SUS),

competindo-lhe:

| - Elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Saude integrando-o
aos instrumentos de planejamento e gestdo da municipalidade, como o Plano
Diretor de Desenvolvimento, o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias e

aos Orcamentos Fiscais do Municipio;

Il - Superintender, orientar, controlar, instrumentalizar e avaliar a
execucdo das atividades de assisténcia médica, odontoldgica, sanitaria e
complementar, visando o crescimento dos niveis de saude e qualidade de vida

da populacéo;

[Il - Dirigir, coordenar, controlar e avaliar as unidades de prestacao de

servi¢os de saude no seu territorio;

IV - Desenvolver planejamento e organizacdo da rede de prestacao de
servicos de saude, observando modelo de assisténcia, regionalizado e
hierarquizado, em estreita articulacdo com as instancias gestoras estadual e

federal do Sistema Unico de Saude - SUS;

V - Executar as atividades de Vigilancia Epidemiolégica com vista a
detecc¢édo de quaisquer mudancas dos fatores condicionantes da saude individual
e coletiva a fim de prevenir e controlar a ocorréncia e a evolucdo das doencas,

surtos e epidemias;

VI - Executar as atividades de Vigilancia Sanitaria promovendo 0s meios
para a fiscalizacdo das agressdes ao meio fisico e ao ambiente, que tenham
repercussdes sobre a saude humana e atuar junto aos 6rgdos competentes para

controla-las, desenvolvendo acfes normativas e complementares;
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VIl - Desenvolver a¢gbes de saude do trabalhador participando da
fiscalizagao, da avaliagdo e do controle dos ambientes de trabalho, bem como

da assisténcia aos portadores de doencas laborais;

VIl - Executar as atividades de auditoria médica para fiscalizacdo e
controle dos procedimentos dos servidores publicos e privados de saude que
estejam agregados como prestadores de servigos do Sistema Unico de Satde

no Municipio;

IX - Participar da elaboracédo da politica e da execucdo de atividade de
saneamento basico, ocupando-se principalmente com as atividades que tenham

a ver com as melhorias sanitarias simplificadas;

X - Articular-se com as diversas instancias integrantes do Sistema Unico
de Saude - SUS para a formulacéo e a execucéao de politica de desenvolvimento

de recursos humanos para a saude;

Xl - Celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de
servicos de saude com vista a assegurar completa cobertura assistencial a

populacéo, obedecidas as disposi¢ées do Sistema Unico de Saude - SUS;

XIl - Colaborar com a Unido e o Estado na execucao de atividades que
ultrapassem os limites de competéncia exclusivamente municipal, mas que

tenham a ver com a seguranca da saude da populacéo;

XIll - Executar de forma complementar ao Estado, no ambito municipal, a

politica de insumos e equipamentos para a saude;

XIV - Formar consorcios administrativos intermunicipais que tenham por
objetivo reforcar a acdo do Municipio na prevencao, controle e combate das
doencas e fortalecer a sua capacidade gestora quanto ao exercicio da

integralidade, complementaridade e referéncia da saude;

XV — Elaborar conjuntamente com o Estado o plano de regulacdo do
Municipio;

XVI — Elaborar o plano de acao de regulacdo no ambito do Municipio;

XVII - exercer outras competéncias correlatas.
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2.1. Estrutura Basica — Organograma da Secretaria de Saude
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3. SINTESE DA EXECUCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

A Lei n® 1.286/2017, de 06/12/2017, estima a receita e fixa a despesa do
orcamento anual do Municipio de Barreias, para o exercicio de 2018 em R$
517.350.000,00 (Quinhentos e dezessete milhdes e trezentos e cinquenta mil
reais).

Para a fungédo Saude foi estimado R$ 114.693.931,75 (cento e quatorze
milhdes, seiscentos e noventa e trés mil, novecentos e trinta e um reais e setenta
e cinco centavos) de receita e fixado a despesa no mesmo valor, conforme

detalhado na tabela 1.

Tabela 1 - Receita Estimada e Despesa Fixada Por Fonte de Recursos

Fonte Detalhamento Receita Despesa
0100 Recursos Ordinarios 1.452.180,00 1.452.180,00
0100 Recursos Ordinarios 50.000,00 50.000,00

0114 Transferéncia de Recursos do Sistema  76.700.338,70 76.700.338,70
Unico de Saude -SUS

8123 Transferéncias de Convénios do Estado 200.000,00 200.000,00
- Saude

9123 Transferéncias de Convénios da Uniao - 5.159.003,05 5.159.003,05
Salde

6102 Rec. de Impostos e Transferéncia. de  31.132.410,00 31.132.410,00
Impostos Saude 15%

TOTAL 114.693.931,75 114.693.931,75
Fonte: Lei Municipal 1.286/2017 de 06/12/2017

Comparando a receita/despesa prevista e realizada detalhada na tabela
2 conclui-se que houve um déficit de receita nas fontes 0114 e 9123 e um
superavit na fonte 6102, oriundos das receitas proprias e de limites
constitucionais. Nas despesas foram gastos em acfes e servigos publicos de

saude com recursos proprios, R$ 11.582.100,75 acima do estimado.
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Tabela 2 - Receita e Despesa Estimada e Realizada

Fonte Receita Despesa
Prevista Realizada Prevista Realizada

0100 1.452.180,00 - 1.452.180,00 -
0100 50.000,00 - 50.000,00 -
0114 76.700.338,70 71.346.180,33 76.700.338,70 67.919.675,67
8123 200.000,00 - 200.000,00 -
9123 5.159.003,05 310.000,00 5.159.003,05 250.756,30
6102 31.132.410,00 36.249.456,38 31.132.410,00 42.714.510,75

Total  114.693.931,75 107.905.636,71 114.693.931,75 110.884.942,72
Fonte: Setor de Contabilidade, dezembro/2018

Analisando a execugéao da receita e despesa, verificou-se que na receita,
94% do valor estimado foi realizado, enquanto, que na despesa, 97% do valor

orcado foi executado.

Considerando a necessidade de ajustar as Subfuncbes da salude, em
26/06/2018 foi aprovada a Lei Municipal 1.300, que autoriza o Poder Executivo
abrir crédito especial destinado a atualizacdo de Subfuncdes em atendimento a
Portaria MS n° 3.992/2017.

Assim, o Poder Executivo foi autorizado a abrir crédito especial no
montante de R$ 6.404.022,69 (seis milh&es, quatrocentos e quatro mil, vinte e
dois reais e sessenta e nove centavos), cujos valores foram provenientes da

anulacao de dotacdes consignadas, no orcamento Municipal.

Quanto a natureza de despesas, na tabela 3, foram detalhadas as
despesas de pessoal, encargos sociais, outras despesas correntes e de capital
realizadas pela Saude no exercicio de 2018.



Tabela 3 - Despesa Por Natureza de Despesa

Despesa por Natureza de Despesa
Despesa Empenhada Liqguidada
DESPESAS CORRENTES 122.721.380,55  116.041.400,50
Pessoal e Encargos Sociais 52.087.062,85 52.087.062,85
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas Correntes 70.634.317,70 63.954.337,65
DESPESAS DE CAPITAL 1.232.433,89 1.232.433,89
ng;ﬁ’:&ii‘gf ST 756.995,95 756.995,95
Obras e Instalacdes 475.437,94 475.437,94
TOTAL 123.953.814,44 | 117.273.834,39

Fonte: Setor de Contabilidade, dezembro/2018
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Paga
110.005.785,88

52.087.062,85

57.918.723,03
879.156,84

550.033,58

329.123,26
110.884.942,72

No que se refere as despesas liquidadas e inscritas em resto pagar,

processados e nao processados, foram detalhadas na tabela 4 os respectivos

valores:

Tabela 4 - Despesas Liquidadas, Processadas e Nao Processadas

Detalhamento Total (R$)

DESPESA

Empenhada e Nao Pagas 13.068.871,72

RESTOS A PAGAR

Processados 6.388.891,67

Inversdes Financeiras
Fonte: Setor de Contabilidade, dezembro/2018
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3.1 - Recursos Proprios Aplicados em Agdes e Servigos Publicos de Saude.

O percentual da receita resultante de impostos e transferéncias
constitucionais foi de R$ 36.064.236,22, enquanto que o total de recursos
efetivamente aplicados na saude foi de R$ 43.161.248,13, o que gerou um

superavit de aplicacdo de R$ 7.097.011,91 e o percentual de 17,95%.

Gréfico 1 - Percentual de Recursos Aplicados em ASPS (Obrigatério e
Realizado)

@ ™\
APLICACAO SAUDE 15%

18,00%

17,00%

16,00%

15,00% - M Obrigatdria

M Realizada
14,00% -

13,00% -

12,00% -

APLICACAQ

Prefeitura Municipal de Barreiras - BA, 31 de dezembro de 2018

Na tabela 5 foram detalhadas as despesas executadas com recursos
proprios e vinculados, separadas por subfuncéo e o grafico 2 demonstra o total
de despesas pagas, assim como, o percentual de aplicagdo de recursos por
subfuncéo.

Nas tabelas de 06 a 12 foram demonstradas a execug¢do dos recursos
proprios — 15%, recursos da atencdo basica, média e alta complexidade
ambulatorial e hospitalar, assisténcia farmacéutica, vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, assim como, a aplicacdo por elemento de despesa dos

recursos da assisténcia financeira complementar e de emendas parlamentares.
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Tabela 5 - Despesas Estimadas e Realizadas Por Subfuncéo

Subfuncéo e Acéo Dotacéao Total
Inicial Atualizada Pago
122 — ADMINISTRACAO GERAL 50.000,00 910.537,60 530.537,60
Apoio as Ac¢des do Conselho Municipal de Saude 50.000,00 27.000,00 -
Manutencao da Secretaria Municipal de Saude - 883.537,60 530.537,60
124 — CONTROLE INTERNO 50.000,00 50.000,00 -
Implementacéo de Ac¢des de Regulacdo, Controle e Auditoria 50.000,00 50.000,00 -
301 - ATENCAO BASICA 43.834.380,00 64.351.046,16 54.115.884,46
Ampliar a Cobertura da Atencao Bésica - Implantagcdo de UPA’s 800.000,00 46.000,00 -
Aquisi¢éo de Veiculos, Ambuléancias e Micro-6nibus 680.000,00 50.000,00 -
Gestéo das AgOes de Saude - Recursos Proprios - 15% 27.946.180,00 48.461.625,97 @ 42.183.973,15
Implantacéo da Central Unica de Regulac&o 100.000,00 10.000,00 -
Implantagdo do CAPS AD e CAPS llI 150.000,00 - -
Acbes de Combate a Cegueira - Glaucoma 100.000,00
Ampliacdo da Rede Municipal de Saude 50.000,00 331.000,00
Construcéo de Unidade de Saude da Familia - PSFs 630.000,00 115.000,00
Construcao de Unidades Basicas de Saude - UBS 350.000,00 20.000,00
Desenvolvimento das Ac¢des de Vigilancia em Saude - TFVS 620.000,00
Desenvolvimento do Programa Saude da Familia - PSF 2.431.000,00 6.554.000,00 5.777.277,30
Fortalecimento e Manutengédo da Atencdo Basica 496.700,00 496.700,00 -
Gestéo das Ac¢bes do Programa Farmacia Béasica 380.000,00 621.767,00 621.767,00
Gestéo do Programa Saude Bucal 402.000,00 409.000,00 186.682,89
Gestédo e Ampliagdo do Atendimento Basico a Populacédo - FMS/PAB 4.234.000,00 2.832.384,23 2.262.215,16
Implantagdo da Academia de Saude 200.000,00 10.000,00
Implantagc&do de Unidade de Acolhimento - UA - Adulto 150.000,00 85.000,00 -
Implantar Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO Tipo I 250.000,00 60.000,00



Implementacdo do Programa de Saude e Prevencgédo nas Escolas

Implementar a Rede de Servicos para o Cuidado Materno Infantil - Rede Cegonha
Manutencéo do Programa EMAD - Equipes em Atendimento a Atengc&o Domiciliar
Manutencao das Ac¢des do CEO Tipo llI

Manutencao do NASF

Manutencéo do Programa de Melhoria e Acesso a Qualidade - PMAQ

Programa Agente Comunitario de Saude - PACS

Reestruturagdo do CAF com Implantacdo da REMUME

302 — ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Implantacédo do CAPS AD e CAPS I

Acbes de Combate a Cegueira - Glaucoma

Acdes do Centro de Reabilitagdo de Deficiente do Oeste - CEPROESTE
Ampliacdo e Reforma do Hospital Municipal Eurico Dutra

Construgédo de Uma Nova Unidade do SAMU

Construcdo do Laboratdrio - Lacenzinho - Laborat6rio Municipal Ayres de Almeida
Construcgéo e Implantacdo do CEPROESTE

Construgéo e Implantacdo do Hospital Municipal Pediatrico

Gestéo das Ac¢bes de Alta e Média Complexidade

Gestéo do Centro de Referéncia em Saude do Trabalho - CEREST

Gestéo do Fundo de Atendimento e Compensacdes - FAEC

Implantagdo do Centro Municipal de Especialidades

Implantar Farmécias Cidadas Junto AS ZIS

Manutencéo do Programa EMAD - Equipes em Atendimento a Atencédo Domiciliar
Manutencdo do SAMU

Reforma e Reestruturacdo do CAM

20.000,00
100.000,00
45.900,00
60.000,00
288.000,00
384.000,00
2.616.600,00
350.000,00
61.005.368,70

860.000,00
450.000,00
520.000,00

950.000,00
54.283.838,70

3.492.000,00

100.000,00
249.530,00

100.000,00

20.000,00
100.000,00
151.000,00
288.000,00
384.000,00

3.220.568,96

85.000,00

66.603.451,39
194.800,00
100.000,00
208.000,00
860.000,00
450.000,00
520.000,00
988.003,05
57.548.338,70
747.000,00
1.249.000,00

29.000,00

45.900,00

3.563.409,64
100.000,00
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3.083.968,96

52.420.939,41
44.800,00
2.028,52
164.187,28
49.679.569,61
3.323,22

2.527.030,78



303 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Acbes do Centro de Reabilitacdo de Deficiente do Oeste - CEPROESTE
Construcéo e Implantacdo do CEPROESTE
Gestado das Ac¢des do Programa Farmacia Basica
Gestéo do Centro de Referéncia em Saude do Trabalho - CEREST
Implantar Farmécias Cidadas Junto AS ZIS
Manutencdo do SAMU
304 - VIGILANCIA SANITARIA
Gestéo das Acgobes de Vigilancia Sanitaria
305 — VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Desenvolvimento das Acdes de Vigilancia em Saude - TFVS
Gestéo das Ac¢Oes da Vigilancia Epidemiolégica
Implantagéo da CCIH - Comissé&o de Controle de Infecgdo Hospitalar
Implementar as A¢des de Combate a Endemias
306 — ALIMENTACAO E NUTRICAO
Implantagéo das A¢Oes de Vigilancia Alimentar e Nutricional - VAN

TOTAL
Setor de Contabilidade, dezembro/2018

6.062.003,05
213.000,00
1.669.003,05

1.000.000,00

3.180.000,00
220.000,00
220.000,00
2.020.000,00

1.800.000,00

50.000,00
170.000,00

113.241.751,75

3.381.671,13

86.569,02
750.000,00

249.530,00
2.295.572,11
270.000,00
270.000,00
2.396.452,70
620.000,00
1.556.452,70
50.000,00
170.000,00
71.000,00
71.000,00
138.034.158,98
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2.565.677,34
86.569,02
190.913,81

2.288.194,51

72.542,23
72.542,23
1.179.361,68

1.179.361,68

110.884.942,72
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Gréfico 2 - Total de Despesas Pagas e o Percentual de Aplicacdo Por Subfuncéo

100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00
Acumulado até o

Titulo do Eixo

19 Quadrimestre 22 Quadrimestre 3¢ Quadrimestre — % Sobre 3 Despesa Paga
W 122 - Administracdo Geral - 131.480,77 399.056,83 530.537,60 0%
® 301 - Recursos Proprio - 15% 11.290.595,35 15.568.896,07 15.855.019,33 42.714.510,75 39%
= 301 - AtencZo Basica 3.080.757,77 4173.751,%4 4146.864,00 11.401.373,71 10%
¥ 302 - Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar 12.154.711,57 19.535.102,36 20.727.125,48 52.420.939,41 &7%
W 303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 1.391.186,86 1.017.799,81 156.690,67 2565.677,34 2%
W 304 - Vigilancia Sanitéria 4837569 12.592,74 11.623,80 72.542,23 0%
W 305 - Vigilancia Epidemioldgica 438.827,98 34823391 392.299,79 1.179.361,68 1%
B 306 - Alimentag3do e Nutricao - - - - 0%
ETOTAL 28.404.405,22 40.791.857,60 41.688.679,90 110.884.942,72 100%

Fonte: Setor de Contabilidade, dezembro/2018



Tabela 6 - Demonstrativo por Categoria de Despesa — Recursos Préprios e Vinculados

Despesa Por Categoria
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12 Quadrimestre | 22 Quadrimestre | 32 Quadrimestre Total Geral

04. Contratagao por tempo determinado 2.792.578,13 2.792.584,89 3.599.777,44 9.184.940,46
09. Salario Familia - - - -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 12.882.821,63 13.257.900,13 16.761.400,63 42.902.122,39
13. ObrigagGes Patronais - - - -
14. Diarias Civil 26.227,80 44.028,00 40.700,00 110.955,80
30. Material de Consumo 1.314.850,63 4.075.400,01 2.247.766,28 7.638.016,92
31. Premiagoes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras - - - -
32. Material de Distribui¢ao Gratuita 111.106,29 434.682,69 493.715,08 1.039.504,06
33. Passagens e Despesas com Locomog¢ao 115.716,65 67.705,00 11.477,20 194.898,85
35. Servigos de Consultoria - - - -
36. Outros Servigos de Terceiro - Pesssoa Fisica 267.233,33 380.898,74 389.542,07 1.037.674,14
39. Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica 9.110.292,29 17.724.893,14 16.627.019,78 43.462.205,21
40. Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo 59.100,00 275.571,35 129.100,00 463.771,35
41. Contribuicdes 5 - - -
43. Subvengdes Sociais 65.625,00 92.500,00 16.875,00 175.000,00
46. Auxilio Alimentagdo 42.000,00 42.000,00 39.200,00 123.200,00
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 721.760,20 877.950,70 853.374,00 2.453.084,90
47. Obrigagoes Tributarias e Contributivas - - - -
49. Auxilio Transporte 240.810,35 237.385,56 239.249,55 717.445,46
51. Obras e InstalagGes 78.366,96 149.579,66 101.176,64 329.123,26
52. Equipamentos e Material Permanente 85.479,00 333.542,53 131.012,05 550.033,58
61. Aquisicao de Imodveis - - - -
91. Sentengas Judiciais - - - -
Sentengas Judiciais (que ndo pessoal e encargos) - - 7.294,18 7.294,18
92. Despesas de Exercicios Anteriores 490.436,96 5.235,20 - 495.672,16
93. Indenizagdes e Restituigoes - - - -
TOTAL 28.404.405,22 40.791.857,60 41.688.679,90 110.884.942,72

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018



Tabela 7 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Recursos Proprios — 15%

Categoria de Despesa

Administra¢dao Geral

Quadrimestre

122

Quadrimestre

Quadrimestre

Quadrimestre

301

Atencao Basica

Quadrimestre

Quadrimestre
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04. Contratacdo por tempo determinado - 1.758.764,51 1.728.396,39 2.331.781,90 5.818.942,80
09. Salario Familia -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - 131.480,77 399.056,83 5.242.302,83 5.472.348,52 8.284.344,07 19.529.533,02
13. Obrigacoes Patronais - - -
14. Diarias Civil - 26.227,80 44.028,00 40.700,00 110.955,80
30. Material de Consumo - 703.653,81 1.511.197,13 451.921,07 2.666.772,01
31. Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e - - - -
32. Material de Distribui¢cdo Gratuita - 74.762,61 92.267,09 167.029,70
33. Passagens e Despesas com Locomog¢do - 71.507,64 18.932,96 11.477,20 101.917,80
35. Servigos de Consultoria - - - - -
36. Outros Servigos de Terceiro - Pesssoa Fisica - 85.944,05 112.836,12 169.236,12 368.016,29
39. Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica - 2.760.942,66 5.746.065,20 3.465.773,42 11.972.781,28
40. Servicos de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao - 18.750,00 204.221,35 121.050,00 344.021,35
41. Contribuigoes - - -
43. Subvengoes Sociais - 65.625,00 92.500,00 16.875,00 175.000,00
46. Auxilio Alimentagdo - 42.000,00 42.000,00 39.200,00 123.200,00
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas - 108.000,00 108.000,00 100.800,00 316.800,00
47. Obrigacoes Tributarias e Contributivas - - - - -
49. Auxilio Transporte - 71.000,72 82.365,26 105.549,63 258.915,61
51. Obras e Instalagoes - 78.366,96 - - 78.366,96
52. Equipamentos e Material Permanente = 69.839,00 331.242,53 86.212,05 487.293,58
61. Aquisicdo de Imdveis - - -
91. Sentencas Judiciais - - -
Sentencas Judiciais (que ndo pessoal e encargos) - - - 7.294,18 7.294,18
92. Despesas de Exercicios Anteriores - 187.670,37 - - 187.670,37
93. Indenizagdes e Restitui¢cdes - - -
TOTAL - 131.480,77 399.056,83 | 11.290.595,35 15.568.896,07 15.324.481,73 42.714.510,75

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018




Tabela 8 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Atencdo Basica

Categoria de Despesa

12 Quadrimestre

301

Atengdo Basica

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre
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04. Contratagdo por tempo determinado - 89.315,17 175.774,93 265.090,10
09. Salario Familia - -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.982.921,06 2.009.187,44 1.652.249,15 5.644.357,65
13. Obrigac¢Ges Patronais - -
14. Diarias Civil - - -
30. Material de Consumo 110.415,60 853.703,42 408.339,24 1.372.458,26
31. Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras - - = =
32. Material de Distribuicdao Gratuita - -
33. Passagens e Despesas com Locomogao - - -
35. Servigos de Consultoria - -
36. Outros Servicos de Terceiro - Pesssoa Fisica 65.294,46 82.413,44 63.767,60 211.475,50
39. Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica 887.309,09 1.111.434,67 2.363.543,05 4.362.286,81
40. Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - - - -
41. Contribuicoes - - -
43. Subveng6es Sociais S o -
46. Auxilio Alimentagdo - - -
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas - - -
47. Obrigagoes Tributarias e Contributivas - -
49. Auxilio Transporte 32.517,56 25.397,80 13.727,63 71.642,99
51. Obras e Instalagcoes - -
52. Equipamentos e Material Permanente 2.300,00 2.300,00 4.600,00
61. Aquisicdao de Iméveis - -
91. Sentengas Judiciais - -
Sentencas Judiciais (que ndo pessoal e encargos) - -
92. Despesas de Exercicios Anteriores - - -
93. Indenizagoes e Restituigoes - -
TOTAL 3.080.757,77 4.173.751,94 4.677.401,60 11.931.911,31

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018




Tabela 9 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

Categoria de Despesa

302

Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

12 Quadrimestre

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre
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04. Contratagao por tempo determinado 604.677,92 613.777,93 790.637,06 2.009.092,91
09. Salario Familia - - -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 5.182.677,20 5.473.130,45 6.425.750,58 17.081.558,23
13. Obrigagdes Patronais - - -
14. Diarias Civil - - -
30. Material de Consumo 479.090,38 1.642.018,47 1.275.960,88 3.397.069,73
31. Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras - - -
32. Material de Distribuigao Gratuita 111.106,29 345.267,04 282.896,67 739.270,00
33. Passagens e Despesas com Locomogao 44.209,01 48.772,04 - 92.981,05
35. Servigos de Consultoria - - -
36. Outros Servigcos de Terceiro - Pesssoa Fisica 108.494,82 175.501,58 146.390,75 430.387,15
39. Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica 4.540.605,19 10.207.977,48 10.779.966,61 25.528.549,28
40. Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo 36.750,00 68.600,00 7.000,00 112.350,00
41. Contribuigoes - - -
43. Subvengoes Sociais - - -
46. Auxilio Alimentagao - - -
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 613.760,20 769.950,70 752.574,00 2.136.284,90
47. Obrigacoes Tributarias e Contributivas -
49. Auxilio Transporte 118.628,23 125.860,83 119.972,29 364.461,35
51. Obras e Instalagbes 63.010,64 101.176,64 164.187,28
52. Equipamentos e Material Permanente 13.340,00 - 44.800,00 58.140,00
61. Aquisicdo de Imoéveis - -
91. Sentengas Judiciais - -
Sentengas Judiciais (que ndo pessoal e encargos) - -
92. Despesas de Exercicios Anteriores 301.372,33 5.235,20 306.607,53
93. Indenizagoes e Restituicoes - -
TOTAL 12.154.711,57 19.539.102,36 20.727.125,48 52.420.939,41

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018
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Tabela 10 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Suporte Profilatico e Terapéutico

303

Suporte Profilatico e Terapéutico
Categoria de Despesa P P

12 Quadrimestre |22 Quadrimestre

Quadrimestre

04. Contratagdo por tempo determinado 93.455,15 42.219,64 - 135.674,79
09. Salario Familia - - - -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 340.850,76 171.752,95 - 512.603,71

13. Obrigag¢oes Patronais - -
14. Diarias Civil = -

30. Material de Consumo 21.690,84 66.415,70 38.139,35 126.245,89
31. Premiac¢oes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras - -
32. Material de Distribuicdo Gratuita - 14.653,04 118.551,32 133.204,36

33. Passagens e Despesas com Locomoc¢ao - -
35. Servicos de Consultoria - -
36. Outros Servicos de Terceiro - Pesssoa Fisica - -
39. Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica 918.471,35 632.427,79 - 1.550.899,14
40. Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao -

41. Contribuicoes -
43. Subvengodes Sociais -
46. Auxilio Alimentacao -
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas -
47. Obrigagdes Tributarias e Contributivas -
49. Auxilio Transporte 15.324,50 3.761,67 - 19.086,17
51. Obras e Instalacées 86.569,02 - 86.569,02
52. Equipamentos e Material Permanente -
61. Aquisicdo de Imoveis -
91. Sentencas Judiciais -
Sentencas Judiciais (que ndao pessoal e encargos) -

92. Despesas de Exercicios Anteriores 1.394,26 - - 1.394,26
93. Indenizagdes e Restituicdes -
TOTAL 1.391.186,86 1.017.799,81 156.690,67 2.565.677,34

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018



Tabela 11 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Vigilancia Sanitaria

Categoria de Despesa

12 Quadrimestre

304
Vigilancia Sanitaria

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre
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04. Contratacao por tempo determinado -
09. Salario Familia -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.617,08 - - 35.617,08
13. Obrigagoes Patronais -
14. Diarias Civil -
30. Material de Consumo 177,14 1.476,20 1.653,34
31. Premiag6es Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -
32. Material de Distribuigdo Gratuita -
33. Passagens e Despesas com Locomogao -
35. Servigos de Consultoria -
36. Outros Servicos de Terceiro - Pesssoa Fisica 7.500,00 10.147,60 10.147,60 27.795,20
39. Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica 852,00 568,00 - 1.420,00
40. Servigos de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao 2.550,00 1.700,00 4.250,00
41. Contribuigoes -
43. Subvengdes Sociais -
46. Auxilio Alimentagdo -
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas -
47. Obrigagoes Tributarias e Contributivas <
49. Auxilio Transporte 1.806,61 - 0,00 1.806,61
51. Obras e Instalagoes -
52. Equipamentos e Material Permanente -
61. Aquisicdo de Imoéveis -
91. Sentengas Judiciais -
Sentencgas Judiciais (que ndo pessoal e encargos) -
92. Despesas de Exercicios Anteriores -
93. IndenizagGes e Restituigoes -
TOTAL 48.325,69 12.592,74 11.623,80 72.542,23

Fonte: Diretoria de Contabilidade, dezembro/2018



Tabela 12 - Demonstrativo Por Categoria de Despesa | Vig

Categoria de Despesa

Vigilancia Epidemiolégica

12 Quadrimestre

305

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre
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04. Contratagao por tempo determinado 335.680,55 318.875,76 301.583,55 956.139,86
09. Salario Familia - - - -
11. Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 98.452,70 - - 98.452,70
13. Obrigacoes Patronais -
14. Diarias Civil -
30. Material de Consumo 1.888,15 71.929,54 73.817,69
31. Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -
32. Material de Distribui¢cdo Gratuita o
33. Passagens e Despesas com Locomogao -
35. Servigos de Consultoria -
36. Outros Servigos de Terceiro - Pesssoa Fisica -
39. Outros Servigcos de Terceiro - Pessoa Juridica 2.112,00 26.420,00 17.736,70 46.268,70
40. Servicos de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicacdo 1.050,00 1.050,00 1.050,00 3.150,00
41. Contribuigdes -
43. Subvencgdes Sociais -
46. Auxilio Alimentagao -
48. Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas -
47. Obrigagdes Tributarias e Contributivas -
49. Auxilio Transporte 1.532,73 - 1.532,73
51. Obras e Instalagdes -
52. Equipamentos e Material Permanente -
61. Aquisicdo de Imdveis -
91. Sentengas Judiciais -
Sentencgas Judiciais (que n3do pessoal e encargos) -
92. Despesas de Exercicios Anteriores -
93. Indenizagbes e Restituigcdes -
TOTAL 438.827,98 348.233,91 392.299,79 1.179.361,68

Fonte: Diretoria de Contabilidade, setembro/2018
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Tabela 13 - Demonstrativo de Despesa Pagas com os Recursos da AFM

Categoria/Descri¢cao/Detalhamento de Despesa Total

30. MATERIAL DE CONSUMO 67.258,45
DISOMED - Distribuidora Oeste de Medicamentos 34.702,72
Aquisicdo de Medicamentos para atender as necessidades das Unidades Hospitalares. 34.702,72
FABMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA 32.458,20
Aquisicdo de Medicamentos para atender as necessidades das Unidades Hospitalares. 32.458,20
PORTO BRASIL COMBUSTIVEIS LTDA. 97,53
Fornecimento de combustivel 6leo diesel S-10, para veiculo DUCATO Placa PKR 7186 97,53

39. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ 872.396,88
UNIBRASIL SAUDE - Cooperativa de Trabalho dos Profissionais 872.396,88
Prestacdo de Servicos de organizacao, direcao e servi¢os assistenciais de saude, no HMED e CEPROESTE. 440.967,95
Prestacéo de Servigos de organizacao, dire¢do e servigos assistenciais de saude, no SAMU. 284.867,68
Prestacdo de Servicos na realizacdo de procedimentos no HMED 146.561,25
TOTAL GERAL 939.655,33

Fonte: Gestor de Fundos, dezembro/2018



Tabela 14 - Demonstrativo de Despesa Pagas com os Recursos de Emendas Parlamentares

Fornecedores/Elemento de Despesa
Ampla Exceléncia em Prod de Limpeza Ltda.

Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Aqualimp Produtos de Higiene e Limpeza LTDA

Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Bernardino Pereira de Sousa

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Carlos Manoel Cristalino

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Cibele Pedroza de Souza Andrade - ME

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Cleverson Alves Macedo

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Dantas de S4 Empreendimentos LTDA

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Diocese de Barreiras

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Elisvandia Matos Donini Eireli

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Fernandes Lira de Aradjo

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Fopag - Atencao Basica

Contratacdo por Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
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Total
20.843,90
19.148,90

1.695,00
7.425,05
2.846,70
4.578,35
2.090,00
2.090,00
10.542,51
10.542,51
93.891,01
61.487,50
32.403,51
3.300,00
3.300,00
14.900,00
14.900,00
2.673,92
2.673,92
12.794,80
12.794,80
2.090,00
2.090,00
813.213,62
41.755,49
771.458,13



Ignéacio Oliveira Solanich - Me

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Joao Souza do Nascimento

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Joaguim Carneiro da Silva Material de Construcéao

Material de Consumo
Joelma Alves Vilela Costa

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
José Carlos Lima Peixoto

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Jose Carlos Lima Peixoto

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Josimar Pereira da Silva Me

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Maria Joaquina Lopes

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Mariana Ramos Soares

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Fisica
Monitronics Seguranca Eletrnica LTDA

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Paulo Stefano Martins de Alencar & Cia Ltda.

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
PB Comércio de Combustiveis e Lubrificantes LTDA

Material de Consumo
TDEC Servigos Integrados LTDA-ME

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica
Ultratec Empreendimentos Ltda.
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18.286,08
18.286,08
1.100,00
1.100,00
30.167,25
30.167,25
10.731,78
10.731,78
1.375,00
1.375,00
1.375,00
1.375,00
11.090,00
11.090,00
2.750,00
2.750,00
1.460,00
1.460,00
22.951,02
22.951,02
7.073,80
7.073,80
8.869,66
8.869,66
31.003,26
31.003,26
13.076,90



Material de Consumo
Unibrasil Saude Cooperativa do Trabalho

Outros Servicos de Terceiro - Pessoa Juridica

Total Geral
Fonte: Gestor de Fundos, dezembro/2018
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13.076,90
1.664.916,97
1.664.916,97
2.809.991,53
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Demonstrativo Financeiros

Na tabela 15 foram demonstrados os valores recebidos e o percentual
apurado de recursos ordinérios para fins de salde. Registramos ainda, o total de
recursos vinculados recebidos nos quadrimestres de 2018, o total de despesas

empenhadas, liquidadas e pagas, e o percentual minimo aplicado em saude.

No tocante ao minimo constitucional, coube ao municipio em 2018 aplicar
de receitas préprias em ASPS, o valor de R$ 36.064.236,22 sendo apurado R$
43.161.248,13, caracterizando uma aplicacdo a maior de R$ 7.097.011,91.

O percentual de aplicacdo em ASPS foi de 17,95% o0 que corresponde
gue de janeiro a dezembro o municipio aplicou em Acdes e Servicos Publicos de

Saude o excedente a 2,95% pontos percentuais.

Na tabela 16 demonstramos a execuc¢ao da despesa vinculada a fonte de
receita, atendendo o que preconiza a Portaria 3992/2017 que diz que: “os
recursos que compdem cada Bloco de Financiamento devem ser aplicados em
acoOes relacionadas ao proprio bloco, a vinculacdo com os programas de trabalho
previstos no Orcamento geral da Unido, ao final do exercicio financeiro”. Na
analise do exercicio de 2018, verificamos que os valores aplicados da
Assisténcia Farmacéutica sobreporédo ao valor arrecadado. Tal fato se aplica, a
distorcdo da subfuncdo 303 que na peca orcamentaria foi aplicada as acdes da
assisténcia ambulatorial e hospitalar. Com a alteracdo no orgcamento ocorrida
pela Lei Municipal n°® 1.300 de 26/06/2018, cuja regulamentacdo se deu, pelo
Decreto Financeiro n° 148 de 05/07/2018, as distor¢des foram sanadas. Porém,
o seu reflexo se deu, no terceiro quadrimestre, onde a despesa executada foi
inferior a arrecadada. Nos dois ultimos periodos, os valores distorcidos
corresponderam a R$ 1.902.772,32 (um milhdo novecentos e dois mil,

setecentos e setenta e dois reais e trinta e dois centavos).
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Tabela 15 - Demonstrativo de Receita e Despesa e Aplicacdo do Percentual Minimo

RECURSOS ORDINARIOS RECEBIDO % APURADO
I.P.T.U. - Imposto Predial Territorial Urbano 9.422.638,42 1.413.395,76
I.R.R.F. - Imposto de Renda Retido na Fonte 16.005.789,14 2.400.868,37
.7.B.I- Imposto s/ Transmiss&o de Bens Iméveis 8.916.033,33 1.337.405,00
1.5.S.Q.N. - Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 26.570.333,65 3.985.550,05
F.P.M.- Fundo de Participacdo dos Municipios 87.848.027,03 13.177.204,05
.T.R. - Imposto Territorial Rural 3.228.708,81 484.306,32
I.C.M.S. Desoneracdo de Exportacoes (LC-87/96) 228.849,60 34.327,44
I.C.M.S. - Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Senvicos 73.607.060,75 11.041.059,11
I.P.V.A. - Imposto s/ Propriedade de Veiculo Automotor 13.989.925,16 2.098.488,77
I.P.I. - Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportacdo 610.875,56 91.631,33
Receita da Divida Ativa Tributéria - -
Multa e Juros da Divida Ativa -
TOTAL DE RECURSOS ORDINARIOS - 15% | 240.428.241,45 || 36.064.236,22
GRUPO DE FINANCIAMENTO BLOCO VALOR
Apoio Financeiro Extraordindrio Custeio 939.711,48
Assisténcia Farmacéutica Basica Custeio 867.796,05
Atencéo Basica Custeio 14.716.942,58
Atencdo Bésica - Incentivo Estadual Custeio 348.000,00
Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial € Hospitalar Custeio 51.560.492,20
Atencdo MAC - Incentivo Estadual SAMU Custeio 711.924,00
Vigilancia em Sadde Custeio 1.546.314,02
Gestdo do SUS Custeio 35.000,00
Estruturacédo da Rede de Servigos de Atencéo Basica de Salide Investimento 240.000,00
Estruturagédo de Unidades de Atengdo Especializada em Salide Investimento - MAC 380.000,00
Convénio - Construgdo do CEPROESTE Investimento - MAC 310.000,00
Remunerac&o de Depésitos Bancarios Receitas Vinculadas ao Fundo de Saude 97.688,31
TOTAL DE RECURSOS VINCULADOS || 71.753.868,64 |
DESPESAS EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
Pessoal e Encargos Sociais 52.087.062,85 52.087.062,85 52.087.062,85
Juros e Encargos da Divida - - -
Outras Despesas Correntes 70.634.317,70 63.954.337,65 57.918.723,03
Investimentos 1.232.433,89 1.232.433,89 879.156,84
Inverses Financeiras
Amortizagdo da Divida
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 122.721.380,55 116.041.400,50 110.005.785,88
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 1.232.433,89 1.232.433,89 879.156,84
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA 75.422.865,52 70.434.980,36 68.170.431,97
FINS DE APURACAO DE PERCENTUAL MINIMO (15%)
TOTAL DE DESPESAS COM ASPS COMPUTADAS 48.530.948,92 46.838.854,03 42.714.510,75
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM SAUDE 123.953.814,44 117.273.834,39 110.884.942,72
| APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO A SER APLICADO EM SAUDE |
| DESCRIGAO | | 1° QUADRIMESTRE | | 2° QUADRIMESTRE || 3° QUADRIMESTRE || TOTAL |
|Despesas com Acdes e Senigos Publicos de Saude (Empenhadas) | | 13.582.936,29 || 16.477.214,60 || 18.470.798,03 || 48.530.948,92 |
|RP‘s n&o Processados Inscritos em 2018 sem Disponibilidade Financeiral | - | | - ” - ” 1.692.094,89 |
[Despesas com Agdes e Senigos Publicos de Saiide (Liquidadas) || 12.322.955,65 || 14.904.336,04 | | 15.933.956,44 || 43.161.248,13 |
[Despesas com Agdes e Senigos Publicos de Satide (Pagas) [| 11.290.595,35 || 15.700.376,84 | | 1572353856 || 42.714.510,75 |
[Despesa minima (15%) a ser aplicada em ASPS [l 10.803.629,57 || 13.012.769,54 || 12.247.837,11 || 36.064.236,22 |
% de Recursos Préprios aplicados em ASPS [| 17,11%) | 17,18%| 19,51%|| 17,95%|
|Diferenga entre 0 Minimo e o Valor Aplicado | | 1.519.326,08 | | 1.891.566,50 || 3.686.119,33 || 7.097.011,91 |

Fonte: Diretoria de Contabilidade
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/Apoio Financeiro Extraordinario 939.711,48 - - 939.711,48
Incremento Temporario do Piso da AB - Emenda Parlamentares - 4.200.000,00 - 4.200.000,00
Assisténcia Farmacéutica 216.948,99| 289.265,36 361.581,70 867.796,05
Atengdo Basica 3.278.377,78' 3.441.426,00 4.145.138,80 10.864.942,58
Média e Alta C lexidade Ambul: ial e H It 17.370.777,19' 17.262.612,06 17.639.026,95 52.272.416,20
Vigilancia Sanitéria 7.775,95 47.291,40 47.291,40 102.358,75
Vigilancia Epidemiolégica 396.944,44 520.210,28 526.800,55 1.443.955,27
Gestdo do SUS - 20.000,00 15.000,00 35.000,00
Recursos Préprios - 15% 13.582.936,29| 16.477.214,60 13.548.041,53 43.608.192,42
Investimento - Atencdo Basica - 240.000,00 - 240.000,00
I il - Atengdo E: lizad: - 80.000,00 80.000,00
Investimento - Atencdo Esp - da Parl ar - - 300.000,00 300.000,00
Investimento - Construgdo do CEPROESTE 111.500,00 68.500,00 130.000,00 310.000,00
Rendi sob aplicagdo fi ira - recursos vinculad 30.355,40 36.822,85 30.510,06 97.688,31
Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 148.663,67 127.789,05 4.500,00 280.952,72
Administragdo Geral - 15% - 131.480,77 399.056,83 530.537,60
/Atengdo Basica 3.080.757,77 4.173.751,94 4.677.401,60 11.931.911,31
Média e Alta Complexidade Amt ial e Hospi 12.154.711,57 19.539.102,36 | 20.727.125,48 52.420.939,41
Suporte Profilatico e Terapéutico 1.391.186,86 1.017.799,81 156.690,67 2.565.677,34
Vigilancia Sanitaria 48.325,69 12.592,74 11.623,80 72.542,23
Vigilancia Epidemioldgica 438.827,98 348.233,91 392.299,79 1.179.361,68
Gestdo do SUS - - - -
Investimentos na Atencgdo Basica - - - -
Investimentos na Média e Alta Complexidade - - - -
Recursos Préprios - 15% 11.290.595,35 15.568.896,07 | 15.324.481,73 42.183.973,15
Investimento - CAPS AD |1 - - 44.800,00 44.800,00
Investimento - Constru¢do do CEPROESTE - 149.579,66 14.607,62 164.187,28
Assisténcia Financeira Complementar - 939.655,33 939.655,33
Incremento PAB - Emenda Parlamentar - 731.343,40 2.078.648,13 2.809.991,53
Investimento - Atencdo Especializada - Emenda Parlamentar - - - -
Atencdo Basica 197.620,01 3.534.852,31 |- 501.752,74 3.230.719,58
Assisténcia Farmacéutica 1.174.237,87 ||- 728.534,45 204.891,03 1.697.881,29
Meédia e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 6.267.277,10 ||- 2.207.990,30 |- 2.958.098,53 1.101.188,27
Vigilancia Sanitéria 40.549,74 34.698,66 35.667,60 29.816,52
Vigilancia Epidemiolégica 41.883,54 171.976,37 134.500,76 264.593,59
Gestdo do SUS - 20.000,00 15.000,00 35.000,00
Recursos Préprios -15% 2.292.340,94 776.837,76 ||-  2.175.497,03 893.681,67
Investimento - Atengdo Basica - 240.000,00 - 240.000,00
Investimento - Especializada B 80.000,00 = 80.000,00
Investimento - Especializada - Emenda Parlamentar - - 300.000,00 300.000,00

Fonte: Diretoria de Contabilidade

4. METAS PREVISTAS E REALIZADAS - PROGRAMA 14 - SAUDE

HUMANIZADA

O Programa Saude Humanizada, abrange 46 projetos/atividades

subdividido em 06 Subfun¢des orcamentarias, sendo sua meta total de execucao

até 2021. Na tabela 17 foram detalhadas as ac¢des previstas na LDO-2018, com

as metas projetadas e realizadas no respectivo exercicio.



Tabela 17 - Metas Previstas e Realizadas

N° da
Acéo
1045
1048
1049
1052
1053

1056
1057
2035
2036
2037
2039
2010
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2049
2126
6032

Acéo

Construcéo de Unidades de Saude da Familia — PSFs
Ampliacdo e Reforma do Hospital Municipal Eurico Dutra
Ampliacdo da Rede Municipal de Saude

Implantar o Centro de Especialidades Odontoldgicas - Tipo I

Construgéo do Laboratorio - Lacenzinho - Laboratorio Municipal Leonidia Ayres de
Almeida
Construcéo e Implantacdo do CEPROESTE

Construgéo de Unidades Bésicas de Saude

Manutencado da Secretaria Municipal de Saude

Gestéo das Ac¢bes da Saude - 15% Recursos Préprios

Gestéo das Agbes de Alta e Média Complexidade

Gestao e Ampliacdo do Atendimento Béasico a Populacdo - FMS/PAB
Programa de Agentes Comunitarios de Saude PACS
Desenvolvimento do Programa de Saude da Familia

Gestao do Centro de Referéncia em Saude do Trabalho - CEREST
Gestéo das A¢bes do Programa Farmacia Bésica

Gestéo das Acdbes da Vigilancia Epidemiolégica

Gestéo das Ac¢Oes de Vigilancia Sanitéaria

Gestéo do Programa Saude Bucal

Acdes do Centro de Reabilitacdo de Deficiente do Oeste - CEPROESTE
Manutencdo do SAMU

Acdes de Combate a Cegueira - Glaucoma

Apoio as Acdes do Conselho Municipal de Saude

UMD

UND
%
%

UND

UND

UND
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%

Projetada
25
100
25
1
1

1
25
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
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Meta
Realizada
03

6,36%

15% da Obra Executada
02
60%
87%
86%
80%
96%
98%
100%
76%
100%
100%
100%
100%

100%
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4.1 Programa Saude Humanizada - Acdes Estratégicas e Complementares

4.1.1 — Atencdo Basica

A Atencao Basica € o primeiro nivel de atencdo em saude e se caracteriza
por um conjunto de acdes de saude, no ambito individual e coletivo, que abrange
a promocao e a protecdo da saude, a prevencao de agravos, o diagndstico, o
tratamento, a reabilitacdo, a reducéo de danos e a manutencao da saude com o
objetivo de desenvolver uma atencado integral que impacte positivamente na
situacdo de saude das coletividades. Este trabalho é realizado nas Unidades
Basicas de Saude (UBS), nas Unidades Basicas de Saude Fluviais, nas
Unidades Odontolégicas Mdéveis (UOM) e nas Academias de Saude.

Dentre as acfes estdo incluidas a Estratégia Saude da Familia (que
compde a Politica Nacional de Atencdo Bésica), o Brasil Sorridente (Politica
Nacional de Saude Bucal); Politica Nacional de Alimentacao e Nutri¢cdo; Politica
Nacional de Praticas Integrativas e Complementares; Programa de
Requalificacdo das Unidades Bésicas de Saude; Programa Nacional de Melhoria
do Acesso e Qualidade na Atencéo Basica (PMAQ-AB); Programa Saude na
Escola (PSE); entre outros programas, acfes e estratégias.

De acordo os dados disponibilizados pelo Departamento de Atencao
Béasica, em dezembro de 2017 a cobertura de AB era de 57,45%, alcancado até
novembro de 2018, o percentual de 63,28%. No mesmo periodo, a cobertura de
ESF era de 51,02%, alcancado 59,09% em novembro de 2018.

Para a melhoria dos indices vérias acdes foram realizadas dentre elas: a
implantacdo de 03 (trés) Equipes Saude da Familia com Saude Bucal, sendo
duas Equipes na Zona Urbana e uma na Zona Rural; Reforma de trés Unidades
Saulde da Familia na sede ( USF/ Martina Clara Maximo, USF/ Anténio Lucio
Peixoto e USF/ Centro); reforma e ampliacdo de uma UBS da Zona Rural na
localidade do Bezerro; mudanca de modelo de atencédo de uma UBS da Zona
Rural da localidade do Bezerro onde foi implantada uma Equipe Saude da
Familia; implantacédo de sala de espera em todas as Unidades de Saude com

tema Tuberculose em funcdo do Dia Mundial de Combate a Tuberculose;
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realizacdo da Campanha da Geohelmitiase (Verminoses, Hanseniase, Tracoma)

pelas Equipes de Saude nas Escolas, dentre varias outras acoes.

Unidades de Saulde da Familia
reformadas e requalificadas

Cuidados com a saude bucal, na
cidade e na zona rural

Arboviroses e dezembro
vermelho sédo destaques
em palestras na Unidade
de Saude da Familia
Martina Clara

4.1.2 Atencéo Especializada

E um conjunto de procedimentos que, no contexto do SUS, envolve alta
tecnologia e alto custo, objetivando propiciar a populacdo acesso a servicos
qualificados, integrando-os aos demais niveis de atencdo a saude (atengéo

bésica e de média complexidade).

Dentre as unidades que compde a rede especializada podemos destacar
o CAPS II, CAPS AD, CAM, CEAH, Hospital Municipal Eurico Dutra, UPA, dentre

outras. Mutirdo de Cirurgias de

Catarata
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4.1.3 Assisténcia Farmacéutica

A Assisténcia Farmacéutica € o conjunto de ac¢des voltadas a promocéo,
protecdo e recuperagdo da saude, tanto individual como coletiva, tendo o

medicamento como insumo essencial e visando 0 acesso e ao seu uso racional.

Em 2018, 79.654 (setenta e nove mil seiscentos e cinquenta e quatro)
usuarios foram atendidos, correspondendo a uma média diaria de 4.313 (quatro

mil trezentos e treze) usuarios atendimento.

Conforme o Art. 3° o0 financiamento do Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica é de responsabilidade da Unido, Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, com aplicacdo, no minimo, dos seguintes valores de

Seus orcamentos proprios:

1) Unido: R$ 5,10 (cinco reais e dez centavos) por habitante/ano;

2) Estados: R$ 2,36 (dois reais e trinta e seis centavos) por
habitante/ano;

3) Municipios: R$ 2,36 (dois reais e trinta e seis centavos) por

habitante/ano.

De acordo o SIGAF, em 2018 foi aplicado pelo governo federal e municipal
0 equivalente a R$1.371.059,71 (um milhdo trezentos e setenta e um mil,
cinquenta e nove reais e setenta e um centavos), enquanto que o estado
encaminhou em medicamentos o valor de R$ 538.624,08 (quinhentos e trinta e

oito mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oito centavos)
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4.1.4 - Vigilancia Sanitaria

Se trata de uma das areas de atuacdo do governo no que diz respeito a
saude da populacdo. A Lei Orgéanica da Saude define a vigilancia como acdes
capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos e problemas decorrentes do
meio ambiente, da producéo e circulacdo de bens e servicos de interesse da
saude. O municipio, por meio do Departamento de Vigilancia Sanitaria, controla

a qualidade, seguranca e eficicia de produtos e servigos.

Até o segundo quadrimestre de 2018 a vigilancia realizou 06 atividades
educativas, 247 cadastros de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria.
1.182 inspe¢bes sanitdrias em hospitais, 618 licenciamentos dos
estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria e 355 licenciamentos sanitario de
hospitais.

Palestra e Fiscalizacao realizados pelos Agentes da Vigilancia Sanitaria

4.1.5 - Vigilancia Epidemiolégica

A Vigilancia Epidemiol6gica é definida pela Lei n° 8.080/90 como “um
conjunto de acdes que proporciona o conhecimento, a detec¢cdo ou prevencao
de qualguer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de saude
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de

prevencgao e controle das doengas ou agravos”.

O objetivo principal é fornecer orientagdo técnica permanente para 0s
profissionais de saude, que tém a responsabilidade de decidir sobre a execugéo
de acdes de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim,

informacgdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doencas e agravos, bem
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como dos fatores que a condicionam, numa area geografica ou populacdo

definida.

Em 2018, foram realizadas a¢fes que visam o fortalecimento e promoc¢ao
da vigilancia em satude no municipio. Dentre elas podemos destacar: o alcance

da cobertura vacinal preconizada pelo calendario basico de Imunizacgéo.

V Campanha Nacional de Dia “D” da Campanha Nacional ~ Ac&o educativa e preventiva
Hanseniase, Verminoses, Tracoma e de Vacinagdo contra a Hanseniase
Esquistossomose
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatério se constitui num instrumento de avaliacdo da gestao
dos recursos aplicados no Fundo Municipal de Saude de Barreiras, assim como,
na analise da execucao das acdes previstas nos instrumentos de planejamento

de gestao.

Submetido a plenaria do Conselho Municipal de Saude, o presente
instrumento tem por objetivo prestar contas dos recursos destinados ao Fundo
Municipal de Salude de Barreiras evidenciado o cumprimento das metas

previstas nos instrumentos de planejamento.

Pretende-se para 2019, garantir a manutencdo dos servicos e
potencializar os investimentos na ampliacdo da cobertura da atencdo basica e

da estratégia de saude familia.



